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DARBO SU JAUNIMU FORMU SKIRTUMAI

Atviras darbas su jaunimu

Paslaugos teikiamos saugioje, jaunuoliams
Zinomoje toje pacioje aplinkoje.
Kiekvienas centras ar erdvé turi savo
pavadinima ir iSkaba.

Socialinés, pedagoginés, psichologinés,
ugdymo, emocinio palaikymo, uZimtumo
ir prevencijos paslaugos.

Atvirasis jaunimo centras, atviroji jaunimo
erdve.

Turi nuolatines patalpas.

Atvirajame jaunimo centre - dvi ir daugiau
patalpy veikly vykdymui. Atvirojoje
jaunimo erdvéje - viena arba daugiau
patalpy veikly vykdymui.

Nuolatos, reguliariai, kiekvieng diena.

Atvirajame jaunimo centre - bent du
jaunimo darbuotojai. Atvirojoje jaunimo
erdvéje - bent vienas darbuotojas.

Paprastai kiekvieng darbo dieng bei
SeStadienj, ypatingai atostogy metu bei po
pamoky. Vasaros ir Ziemos sezonais darbo
laikas gali buti skirtingas. Dazniausias
pasiteisines darbo laikas - nuo 14 iki 20
val.

Mobilus darbas su jaunimu

Paslaugos teikiamos ten, kur néra
atviryjy jaunimo centry, erdviy ar
kity, su jaunimu dirbanciy
organizacijy (pvz., kaimiskose
vietovese ir pan.).

Pagal poreikj teikiamos tos pacios
paslaugos, kaip ir atvirajame
jaunimo centre, derinant jvairias
individualaus ir grupinio darbo
formas (pokalbiai, diskusijos,
seminarai, simuliacijos, kiirybiniai
uzsiémimai ir kita).

Veiklos gali biiti vykdomos
bendruomenés namuose,
senilinijose, kultiiros centre,
bibliotekoje ir pan. Mokyklos
patalpos - galimos, taciau
nerekomenduotinos.

Turi laikinai suteiktas patalpas.
Viena arba daugiau patalpy veikly
vykdymui. Siekiama, jog laikino
naudojimo patalpose biity sudarytos
salygos asmeniniy daikty laikymui.

Reguliariai pagal jaunuoliams is
anksto zinomg grafika, viena-kelis
kartus per savaite.

Mobily darbg su jaunimu vykdo
atvirojo jaunimo centro, erdvés
jaunimo darbuotojai komandomis.
Siekiant uztikrinti nenutrikstama
rysj tarp jaunimo darbuotojo ir
lankytojo, formuojama nuolatiné
komanda.

Pagal poreikj. Paprastai darbo
dienomis nuo 15 iki 20 val.

Darbas su jaunimu gatvéje

Paslaugos teikiamos uz atvirojo
jaunimo centro ar atvirosios
jaunimo erdveés riby, tiesiog miesto
aplinkoje - jaunuoliy susibtirimo
vietose.

Teikia asmenine, socialine bei
ugdomaja pagalba arba nukreipia,
palydi j jau egzistuojancias
institucijas, organizacijas.

Didmiesciuose, jaunuoliy
susibiirimo vietose: Zaidimy
aikstelése, gatvése, kiemuose,
stadionuose, bromuose, parkuose,
prekybos centruose ir pan.

Veiklos vykdomos gatvéje, miesto
teritorijoje. UZmezgus kontakta
gatvéje jaunuoliai gali buti
konsultuojami individualiai
organizacijy turimose patalpose,
todél tokias patalpas turéti yra
rekomenduojama.

Paslaugos tiekiamos reguliariai,
pagal i$ anksto nustatyta grafika.
Vietos, kuriose vykdomas darbas
gatvéje, gali keistis priklausomai
nuo mety laiko, jaunuoliy
susibiirimo vietos.

Darbg su jaunimu gatvéje vykdo
organizacijos, turincios darbo patirtj
su jaunimu. Tokj darbg darbuotojai
vykdo komandomis. Pageidautina,
kad gatvés darbuotojai turéty
socialiniy moksly srities iSsilavinima
bei darbo su sunkumus patirianciais
jaunuoliais patirtj.

Pagal poreikj. Paprastai darbo
dienomis nuo 16 iki 20 val.,
nemaziau 3 kartus per savaite.

Atviras darbas su jaunimu - tai tokia darbo su jaunimu forma, kuria siekiama visiems jauniems Zmonéms, nepriklausomai nuo jy socialinés
padéties, suteikti galimybes saugiai leisti laisvalaikij, uzsiimti juos dominancia veikla, o esant poreikiui - padedant kompetentingiems jaunimo

darbuotojams spresti kasdienybéje kylancius issiikius ir klausimus.

Mobilus darbas su jaunimu - tai viena i$ darbo su jaunimu formy, nukreipta i kiekvieng jaung Zmogy ir sudaranti salygas dalyvauti veikloje, kuri

vykdoma pagal jauno Zmogaus poreikius jo gyvenamoje aplinkoje, kurioje néra Atviryjy jaunimo centry ar erdviy.

Darbas su jaunimu gatvéje - tai kryptingas darbas, kurio metu gatvés darbuotojai mezga santykius su atskirais jaunais Zmonémis ar jaunuoliy
grupémis jy susibirimo vietose (Zaidimy aikStelése, gatvése, kiemuose, parkuose, prekybos centruose, kavinése ir pan.). Gatvés darbuotojai

jauniems Zmonéms jvairiomis formomis teikia asmenine, socialine bei ugdomaja pagalbg arba nukreipia, palydi j jau egzistuojancias institucijas,

organizacijas.



